SOUKROMA ST EDNI SKOLA
VYPO ETNI TECHNIKY

SISISAVAR A

VYRO NI ZPRAVA
2009 — 2010



Vyro ni zprava za skolni rok 2009 - 2010

Zakladni udaje o sSkole

1. Nazev pravnické osoby:

Soukromé st edni Skola vypo etni techniky s.r.o.,

Litvinovska 600
190 21 Praha 9 - Prosek

| O: 62913981
1Z0O: 108 001 491

2. editel a statutarni zastupce

editele

editel:

Ing. Martin Vodi ka

Statutarni zastupce:
Ing. Petr Antos

3. Webové stranky Skoly

WWW.SSSVt.Ccz

4. Skoly a 8kolska za izeni, jejich

telef.: 266 31 31 00 e-mail: vodicka@sssvt.cz

telef.: 266 31 31 00 e-mail: antos@sssvt.cz

innost pravnicka osoba vykonava

Soukroma st edni Skola vypo etni techniky s.r.o.

Litvinovska 600, Praha 9, PS 190 21

cilova kapacita ak :480



5. Obory vzd lavani

nazev oboru / cilova poznamka
Skola kod o _
vzd lavaciho programu | kapacita
SSSVT 26-47-M/003 | Informa ni technologie 480 dobihajici obor
SSSVT 18-20-M/001 | Informa ni technologie 480

6. Zm ny ve skladb obor vzd lavani

novy obor:

18-20-M/01 Informa ni technologie j. 6907/2008-23
ze dne 29. 5. 2008

D vod: zavedeni SVP (od 1.9.2009)

7. Mista poskytovaného vzd lavani

Soukroma st edni Skola vypo etni techniky s.r.o.,
Litvinovska 600
190 21 Praha 9 - Prosek

Vlastni objektu: M stskad ast Praha 9

8. Stru na charakteristika Skoly

Soukroma st edni Skola vypo etni techniky (SSSVT) je odborna Skola za azena MSMT
R do sit soukromych Skol. Studenti maji vS8echny vyhody poskytované student m Skol
statnich.

SSSVT je jednou z méla 3kol zabyvajicich se v takovém rozsahu, a to p edevdim
z hlediska  software, vyukou informa nich technologii. Svym vybavenim pati
k nejmodern jSim Skoldm v eské republice. O absolventy Skoly je na trhu prace zajem.

Vzd lani ziskané na SSSVT je rovnocenné vzd lani dosa enému na statnich $kolach.
SSSVT nabizi ty leté studium zakon ené maturitni zkouskou. Dominantni slo kou studia
jsou odborné p edm ty zam ené p edevsim na informa ni technologie a intenzivni vyuku
dvou sv tovych jazyk . Obsah studia prun reaguje na vyvoj daného oboru v praxi.

Kvalita vyuky, o kterou SSSVT usiluje je podmin na nejen vysokou odbornosti
pedagog a vyuitim moderni vypo etni a multimedialni techniky, ale i aktivnim p istupem

aka ke studiu. Vtomto smyslu neni tato Skola vhod nd pro studenty, kte i ji zvoli jako



nouzové eSeni. SSSVT vede studenty k v t3i odpov dnosti za vlastni vysledky ve studiu a k

samostatnému eSeni problém souvisejicich s innosti v p isluSném oboru.

Profil absolventa ty letého denniho studia

Cilem studia je ziskani takové odbornosti, aby absolvent nalezl uplatn ni v podnicich a
firmach, které ke své innosti, a ji obchodni nebo technické, pot ebuji vypo etni techniku.

Absolvent ziska p ehled o programech vyskytujicich se nej ast ji vtechnické i
ekonomické praxi a nau i se s nimi pracovat. Bude p ipraven pro studium na vysoké Skole a
najde uplatn ni u vSech firem, zabyvajicich se vyvojem a prodejem programovych produkt .
Bude moci pracovat jako programéator, dealer nebo mana er v podnicich specializovanych na
vypo etni techniku. Znalosti hardwarového vybaveni po ita e umo ni absolventovi uplatnit
se jako odborny poradce obchodnik svypo etni technikou, pop ipad navrhovat
konfigurace po ita podle poadavk zakaznika. Uplatni se jako spravce vypo etnich
systém a po ita ovych siti.

Absolvent bude mit i dobré p edpoklady pro vlastni podnikatelskou innost v tomto
oboru. Bude p ipraven samostatn eSit problémy spojené s innosti firmy a orientovat se
vu etni agend . Velmi dobrd znalost dvou sv tovych jazyk umoni absolventovi
komunikovat na odborné arovni se zahrani nimi partnery, p ipadn veést korespondenci se

zahrani nimi firmami nebo tyto firmy zastupovat.

Materialni zabezpe eni vyuky
Ve Skolnim roce 2009-10 probihala vyuka v budov v Litvinovské ul. 600, Praha 9.

Budova Skoly



SSSVT nadale kladla maximalni d raz na materialni zabezpe eni vyuky, které bylo
pr b n roz8i ovano a modernizovano. U ebny informa nich technologii jsou uspo adany

v souladu s platnymi normami.

U ebnalCT

Ve Skolnim roce 2009-2010 Skola disponovala celkem osmi u ebnami vypo etni techniky:

17ks Dell Precision T3400 Nova 12/2009
Intel Core2 Quad Q9550 2,83 GHz, 12MB Cache, HDD SerialATAIl 750GB, 8GB RAM,
graficka karta PCle x16 - NVIDIA Quadro FX1700

17ks Dell Precision T3400
Intel Core2 Quad Q9550 2,83 GHz, 12MB Cache, HDD SerialATAIl 750GB, 8GB RAM,
graficka karta PCle x16 - NVIDIA Quadro FX1700

17ks Dell Precision T3400
Intel Core2 Quad Q6600 2,4 GHz, 8MB Cache, HDD SATAII 500GB, 4GB RAM, graficka
karta NVIDIA Quadro FX1700

17ks Dell Precision T3400
Intel Core2 Quad Q6600 - 2,4 GHz, 8MB Cache, HDD SATAII 500GB, 4GB RAM, grafick&
karta NVIDIA Quadro FX1700

17ks Dell Precision T3400
Intel Core2 Quad Q6600 - 2,4 GHz, 8MB Cache, HDD SATAII 500GB, 4GB RAM, grafick&
karta NVIDIA Quadro FX1700

17ks Dell Precision T3400
Intel Core2 Quad Q6600 - 2,4 GHz, 8MB Cache, HDD SATAII 500GB, 4GB RAM, grafick&
karta NVIDIA Quadro FX1700

17ks Dell Precision 390
Intel Core2 Duo E6600 - 2,4 GHz, 4MB Cache, HDD SATA 320GB, 4GB RAM, graficka karta
NVIDIA Quadro FX3450



17ks Intel Pentium 4-3.0 GHz EM64T HDD 200GB, 2GB RAM

Si ové servery

dva dvouprocesorové servery Dell PowerEdge R610, Intel Xeon 2.26, 8MB Cache,
16GB 1066MHz opera ni pam ti, 4x si ova karta 1000Mb/s, 4x SAS 5e rozdrani,
redundantni zdroj napajeni, vySka 1U.

diskové ulo ist Dell PowerEdge MD3000, 2.7TB kapacita, RAID5,6x 450GB SAS 3.5"
150000t, 15 pozic pro HDD, 2x SAS 5/E Controller

automaticky paskovy zavad Dell PowerVault 124T, SAS, Dual Magazine, 8x paska
LTO4 s kapacitou 800GB bez komprese dat (celkem 6,4TB), rozSi itelné na dvojnasobnou
kapacitu p idanim druhého zavad ciho modulu.

Serverovna

Servery které nevyu ivaji virtualniho prost edi VmWare:

1x DELL PowerEdge R200 , s procesorem Quad Core XEON X3320 2.5GHz, 8 GB
RAM, diskové pole RAID1 1TB, si 2x1Gb/s
(Symantec Ghost a Glo iSt instala nich médii)

1x DELL PowerEdge 860 s procesorem Dual Core XEON 2,13GHz, 2 GB RAM,
diskové pole RAID1 SATA 250GB, p ipojenim do pate ni sit 1 Gb/s. (Firewall)



VSechny odborné u ebny (ICT a u ebna FYZ/ELE) jsou pro zvySeni komfortu vyuky
vybaveny klimatizaci.

Pro vizualni projekci jsou vSechny u ebny vybaveny za izenim f-y Robotel
Electronigue Inc. ,SmartClass”. Toto za izeni zasadnim zp sobem zkvalit uje a zefektiv uje
vyuku vypo etni techniky. VSechny u ebny byly navic zd vodu maximalni efektivity
vyu ovaciho procesu vybaveny video-data projektory.

Skola disponuje v3emi produkty Microsoft dodavanymi v ramci programu MSDN
Academic Alliance (Windows Server 2008 R2, Microsoft SQL Server 2008, Visual Studio
2010 atd). Samoz ejmosti jsou i systéemy na platform Linux, produkty Autodesk (v etn
AutoCad 2011, Inventor 11) a produkty Adobe Photoshop CS2. Produkty na Upravu videa
nap . Avid Liquid, produkty zam ené na spravu a udr bu po . siti, Avast antivirus, VmWare
Workstation a dalSi programy pou ivané pro vyuku. J sou vyu ivany open source systémy
jako nap iklad Fedora Core 5, MySQL. Dale produkty pou ivané pro infrastrukturu skoly j ako
jsou Symantec Norton Ghost, serverové produkty Kerio, Veritas Backup, Bakala i atd.

P ipojeni na Internet bylo realizovano prost ednictvim mikrovinného spoje o rychlosti 4 Mbps.
Skola i nadale p iklada velky vyznam nazornosti vyuky. VSechny kmenové u ebny jsou
vybaveny multimedialni sestavou (PC, videorekordér, Hi-fi v ), napevno instalovanym
digitalnim projektorem v . platna). Skola se U astnila projektu Eduroam. To znamena, e
ka dy ak Skoly méa z kteréhokoliv mista Skoly p istup pomoci bezdratové sit k Intrenetu a
do lokélni sit koly. Skola se G astni vzd lavaciho programu Cisco Networking Academy a

Autodesk Academia.

Kmenova

u ebna

Vkadé kmenové u ebn jsou pro zvySeni kvality vyuky nainstalovany

poslucharenskeé tabule. Pro vyuku fyziky a elektrotechniky slou i odborna u ebna.



U ebna fyziky a elektrotechniky
Pro zkvalitn ni vyuky p edm tu t lesna vychova byla pro aky naSi Skoly provozovana
moderni posilovna.

Skolni posilovna

acim li dale k dispozici dv t locvi ny a multifunk ni Skolni h ist v etn areélu pro
lehkou atletiku.



Skolni h i&t

P ivyucet lesné vychovy bylo mj. vyu ivano vybaveni na softba Il, stolni tenis...

Vyuka t lesné vychovy

ak m je zdarma zap j ovano kompletni ly a ské vybaveni a to jak pro b ecky, tak i
sjezdovy vycvik. Nov bylo zakoupeno kompletni vybaveni pro snowboardovy vycvik, které
bude rovnh 4k m zdarma zap j ovano. Pro mimoskolni zdmovou innost disponovala

Skola kompletnim vybavenim pro innost vodackého krou ku (15 ks lodi, vesty, stany ...).



aci SSSVT m li monost navst vovat nepovinné p edm ty ( izeni motorovych
vozidel, sportovni hry, cvi eni z matematiky ...). Na konci Skolniho roku se uskute nil tradi ni
vodacky zajezd ,Vitava 2010
Ve Skole je z izena funkce vychovného a kariérniho poradce a metodika prevence, jeho
slu eb bylo aky SSSVT maximéaln  vyu ivano.

9. Skolska rada
Skolskéa rada byla ustanovena dne 24.11.2005

Ve Skolnim roce 2009/10 pracovala Skolska rada v nasledujicim slo eni:
MasSek Petr

Maly Jan

AntoS Petr

Ve Skolnim roce v m sici ervnu se uskute nily dopl ovaci volby a rada Skoly pracovala
v tomto slo eni

Masek Petr

Fischer Bastian

AntosS Petr

Skolskéa rada se schéazela pravideln a eSila problematiku, ktera je legislativn  vymezena.

1.
Pracovnici Skoly

1. Pedaqogi ti pracovnici

a. po ty osob
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b. kvalifikovanost pedagogickych pracovnik



“ po et pedagogickych celkem % z celkového po tu
Skola . .
pracovnik ped. pracovnik
= kvalifikovanych 27 96,2
SSSVT nekvalifikovanych 1 3,8
c. dalSi vzd lavani pedagogickych pracovnik
po et zam eni _ Po et vzd lavaci instituce
0 astnik
semina e 1 MP 1 O PB
semina e 1 drog. problemat. 1 ProPrev
semina e 1 Skolni nekaze 1 ProPrev
semina e 1 Extremismus 25 SO
semina e 1 | Akt. styly mlade e 1 SO
semina e 1 Pravni v domi 1 SO
kurzy 1 1. pomoc 28 S K
kurz 1 Maturitni zkouska 24 CERMAT
kurz 1 ICT 1 ComputerHelp
DPS
skolsky 2 | Maturitni zkougka 2 CERMAT
management
rozsi ovan 1 historie 1 UK
aprobace
jiné (uvést jaké)
2. Nepedagoqi__ti pracovnici
a. po ty osob
fyzické osoby | p epo teni na pin
celkem zam stnané
5 3,25
b. dalSi vzd lavani nepedagogickych pracovnik
po et zam eni PO e,t vzd lavaci instituce
U astnik
semina e 0
kurzy 1 | Sprava virt. server Softronik
jiné (uvést jaké) 0




Udaje o vysledcich vzd  lavani
1.Po tyt idapo ty ak
a. denni vzd lavani
y po et po et
Skola t id / skupin 4k /student
SSSVT 13/26 362

Zm ny v po tech ak :
p erusili vzd lavani:
nastoupili po p eruseni:
sami ukon ilivzd lavani:

vylou eni ze Skoly:

O 00 O N

nepostoupili do vyssiho ro niku: 12 z toho nebylo povoleno opakovani: O

p estoupili z jiné Skoly:
p estoupili na jinou Skolu:

jiny d vod:

2.Pr m rnypo et ak

nat iduau itele

denni vzd lavani

pr m mypo et r m rny po et
Skola ak /student ” ‘/’ | ypo et |

nat idu / Skupinu a student na u Itele
SSSVT 27,8/13,9 12,9

3. aci s trvalym bydlist

m Vv jiném Kraji
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4. Udaje o vysledcich vzd __lavani_ak
denni vzd lavani
o . |prosp los vyznamenanim 21
< c
‘O S (]
3= 3 |neprosp lo 20
X o §
8 o
N % |opakovaloro nik 4
po et ak /student s uzav enou klasifikaci do
331
30.6.
t.j % z celkového po tu &k /student | 89%
pr m rny po et zameSkanych hodin na 64.79
aka/studenta '
z toho neomluvenych 0,93




6. Vysledky maturitnich zkousSek

maturitni zkousky _E |5 §
E: |327
Q - Q
T o ke e
¥ |8 g
po et ak , kte i konali zkouku 74 0
z toho konali zkousku opakovan 0 0
po et &k zav re nychro nik , kte i nebyli p ipust ni ke 4 0
zkouSce v adném terminu
prosp | s vyznamenanim 8 0
o et ak , kte i byli
godnoceni : d prosp | 58 0
neprosp | 8 0
7. P ijimaci_izenido 1. ro niku
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5 1
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S & po etp ijatych celkem 167
X @G
N
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‘=S N z toho ve 2.kole| x
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g ~ z toho na odvolani| x
:Z po et nep ijatych celkem 27
po et volnych mist po p ijimacim izeni
(obor, po et mist)
obor: 18-20-M/01 Inf. technol. 0
obor: X
po et p ijatych ke vzd lavani p i zam stnani do 1. 0
ro nik pro Sk.rok 2010/2011




8. Vzd lavani cizinc ap islusnik narodnostnich mensin

stat po et ak

Slovensko

Spolkova republika N mecko

Ruska federace

Ukrajina

Republika Kazachstan

Vietnamska socialisticka republika

FRININFINIFIN

Kyrgyzstan

Se za le ovanim cizinc a p isludsnik nérodnostnich mensin nezaznamenala Skola adné

problémy.

9. Specialni vychova a vzd lavani, integrace ak

Skola vyu iva slu eb vychovné a kariérni poradkyn . Nebyly zanamenany adné problémy
s integraci ak

10. Vzd lavani nadanych ak

U astvybranych ak v r znych republikovych sout ich,spolupréace s IT firmami, nabidky

kurz Cisco Academy,Autodesk Academia apod.. Motiva ni program — Stipendini ad.

11. Ov ovani vysledk vzd lavani

Vet idach byly pr b n zadavany srovnavaci pisemné prace a probihaly vzajemné

naslechy vyu ujicich.

12. Skolni vzd lavaci programy

Ve 3kole vrcholily p ipravy SVP oboru 18-20-M/01 Informa ni technologie. Od 1.9.2009 3kola
ji podle SVP vyu uije.

V.
Aktivity Skoly

1. Vychovné a kariérni poradenstvi

Vychovné a kariérni poradenstvi na naSi Skole probiha v souladu se Skolskym zdkonem
561/2004Sb. ,vyhlaskou .72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych slu eb ve § kolach a
vyhlaskou . 73/2005 o vzd lavani d ti, &k a student se specialnimivzd lavacimi

pot ebamia ak mimo adn nadanych.

Prace vychovné poradkyn a metodi ky prevence byla zam ena na nasledujici oblasti:



Sestavovani minimalniho preventivniho programu Skol y

Spoluprace s M stskou policii hl.m. Prahy,utvarem prevence — cyklus besed pro jednotlivé
ro niky + nadstavbovy program
aci 1. ro niku se zu astnili jednodenni seznamovaci ,outdoor* akce. Tento program se

uskute nil pod vedeni spole nosti Odyssea.

Prevence zneu ivani ndvykovych latek

Spoluprace s eskou koalici proti tabaku

P iprava a aktualizace nast nky vychovného poradenstvi a metodiky prevence

Obsah nést nky:poradenstvi,statni maturity,dalsi studium, reklama, zajimavosti, upoutavky
vysokych Skol,zdravy ivotni styl,informace nejen p ro maturanty,info materialy primarni

prevence.

Prace se aky se SPU

VSichni aci jsou evidovani u vychovné poradkyn a zaintegrovani ve svych
t idach.Spolupréace s kolegy,kte i uvedené aky vyu uji.ZvySend pomoct mto 4k m v dob

konani jejich maturitni zkousky.Jsou respektovany jejich vyvojové poruchy u eni.

Individualni  eSeni vychovnych a studijnich problém ak

Po ka dém tvrtleti byli kontaktovani a po &dani vychovnou por adkyni o sch zku vytipovani

nehodnoceni a neprospivajici aci.

Spoluprace s vedenim Skoly,t  idnimi u iteli,ostatnimi kolegy a rodi i

Spoluprace s vedenim Skoly je pr b na b hem celého roku,p ip.dle aktualni mimo adné
pot eby.Stejn tak i s ostatnimi pedagogy a rodi i (pedagogické rady,t idni sch zky).
Vychovna poradkyn vypracovala Krizovy scéna Skoly a program proti Sikanovani, ktery je

nedilnou sou asti Minimalniho preventivniho programu Skoly.

eSeni vychovnych problém ve vychovnych komisich



Vychovné komise byly pr b n svolavany k eSeni aktualnich problém .
Prace s probléemovymi aky

Zaskolactvi,poti e s u enim,mimoskolni excesy vztahujici se k vyuce a chovani ve
Skole,poruchy komunikace v t idnim kolektivu.

Monitoring problém a spoluprace st .u iteli,s rodi i,nabidka pomoci eSeni
vzniklych situaci.

Sporadické eSeni problém chovanin kterych ak v domov mlade e.

Prace s talentovanymi a nadanymi &ky

U astvybranych ak v r znych republikovych sout ich,spolupréace s IT firmami, nabidky
kurz Cisco Academy,Autodesk Academia apod.. V ramci stipendijniho adu bylo nadanym

student m poskytnuto prosp chové studium v celkové vysi 53.000,-K .

Mapovani ak ze socialn slabsich rodin

Byly sledovany jejich nesnaze a nabidnuta event. pomoc.

Spoluprace srodi i

Pomoc p i eSeni problém dochazky,prosp chu,rodinného klimatu (rozvod,

amrti,vztahy...)Mo nost okam itého kontaktu — telefon ,zaznamnik,mail.

Spoluprace s PPP Prahy 9, odborem prevence M stského 0 adu Prahy 9 a dalSimi

organizacemi —nap . MP hl.m. Prahy, eskou koalici proti tabaku apod.

Vych.poradkyn ma k dispozici kontakty v siti organizaci vychovného a kariérového

poradenstvi, primarni protidrogové prevence a prevence socialn patologickych jev v Praze.

Kariérni poradenstvi

Pomoc p i vyb ru povolani i dalsiho studia — VOS,VS,pomoc s vyhledavani volnych
pracovnich mist.

Byla zajiSt na p ednaska pro aky 4. ro niku ,Poradenstvi v profesnim uplatn ni*.

P ednaska pro studenty posledniho ro niku, zam ena zejména na oblast reklamaci a
problematiku neuva eného uzavirani smluv, kteréemu j sou mladi lidé po dovrSeni zletilosti

vystaveni. Vedl| zastupce pravniho odd. Sdru eni obr any spot ebitel .



Distribuce vzd lavacich material mezi studenty.

DalSi vzd lavani vychovné poradkyn a metodi ky prevence

U ast na semina ich a odborn vzd lavacich akcich:

U ast na semina i ,Skolni nekaze ajeji eSeni*— Mgr. M.Vesela — 5 hodin,
po adaném o.s.ProPrev Pha 4,25.8.09

semina Aktualni styly dnesni mlade e (Metody prim.prevenc e a prace se aky ohro .
rizikem SPJ), 22.9.09, 4hodiny, Mgr. M.Kekulova

semina Pravniv domi pro SMP — 11.12.09 — Mgr. Vesela — 6 hodin
semina Pravniv domi pro SMP — 14.6.2010 — Mgr. Vesela — 3 hodiny

v pr b hu roku dokon ila vych. poradkyn studium vychovného poradenstvi na
Pedf.UK

2. Prevence socialn patologickych jev
Spoluprace s M stskou policii hl.m. Prahy,utvarem prevence — cyklus besed pro jednotlivé

ro niky. Spoluprace s eskou koalici proti tabaku — cyklus besed pro aky.

3. Ekologick& vychova a environmentalni vychova
aci byli p i vyuce vedeni k environmentalnimu a ekologickému mysleni. Toto se zejména

da ilo p i mimoskolnich akcich.

4. Multikulturni vychova

Integrace do jednotlivych p em t , t idnické hodiny, mimoSkolni akce, podle mo nosti
navst vy divadel, filmovych p edstaveni, koncert , vystav, vyu ivani akovské knihovny.
Pr ezoveé téma multikulturni vychova je v podminkach Skoly déale realizovano

sou itim d tir znych narodnosti- viethamské, ukrajinske, slovenské, romskeé ... .

aci 1. ro niku se zu astnili jednodenni seznamovaci ,outdoor akce. Tento program se

uskute nil pod vedeni spole nosti Odyssea.

5. Vychova k udr itelnému rozvoiji



Vychovu k udr itelnému rozvoji mame zapracovanu nej en do nosnych p edm t , ale stala se
sou asti vSech vyu ovacich p edm t ajsou do postupn zapojovani vSichni vyu ujici. Jako
nejvhodn jSi strategie vyuky se nam jevi projektové vyu ovani a vyuka zkuSenosti, pro itkem.
Rovn Dbyli organizovany vychovnou a kariérni poradkyni n které p ednasky.

Byla zajist na p ednaska pro aky 4.ro niku ,Jak se dostat na VS*. P ednaska pro studenty
posledniho ro niku, zam ena zejména na oblast reklamaci a problematiku neuva eného
uzavirani smluv, kterému jsou mladi lidé po dovrSeni zletilosti vystaveni. Ved| zastupce

pravniho odd. Sdru eni obrany spot ebitel , o.

6. Skoly v p irod , vzd lavaci a poznavaci zajezdy

Misto pobytu pgk e hodnoceni
B stvina 115 sportovni kurz
Herlikovice 41 lya sky zajezd
Herlikovice 107 lya sky kurz
Jini echy 21 vodacky zajezd

7. Mimoskolni aktivity

Sportovni hry 50 ak
Cisco Academy 27 ak
Konverzace ang. jaz. 29 ak

izeni motor. vozidel 27 ak

Repetitorium matematiky 14 ak

V.
Udaje o vysledcich inspek ni innosti Sl a vysledcich kontrol

Vysledky inspek ni innosti provedené Sl
13.12.2004 — 17.12.2004 — viz. p iloha



- rozhovory

- srovnavaci testy
- studentska rada

=

- dotaznikova Setni

VI.
Vlastni hodnoceni Skoly

Schema vnit ni evaluace Skoly

VEDENI SKOLY

ACI
- dotaznikova Sed¢ni

- rozhovory
- srovnavaci testy

|

VYU UJici

- 0S. rozhovory
- dotazniky
- hospitace

=

KOLEGOVE

- srovnavaci testy
- vzadjemneé naslechy

- t idni schzky
- dotazniky

- rozhovory

- rada Skoly

- inspekc

RODI E A OSTATNI

RODI E A OSTATNI

- t idni sch zky
- dotazniky

- rozhovory

- rada Skoly

- inspekc:




VEDENI SKOLY

AClI
- dotaznikova Sedni
- rozhovory

- srovnavaci testy
- studentska rada

Od po éatku existence Skoly mé ka dy ak se mo nost vyjad it ke Skole" formou anonymniho
dotaznikového Set eni. Toto dotaznikoveé Set eni probiha v pr b hu ka dého Skolniho roku.

P ipominky ke Skole (vyuce, chodu, v . dotaz na editele Skoly) v etn ndm t &k jsou
vyhodnocovany. Ka dy vyu ujici obdri p ipominky v digit. podob . Vedeni Skoly pr b n
sleduje a vyhodnocuje d ni ve Skole. Se aky jsoupr b n vedenyrozhovory sm ujicimi
k aktualnimu d ni ve Skole. aci se formou anonymnich dotaznik maji mo nost vyjad ovat
k mimoSkolni innosti. Pravideln se na svém zasedani schazi studentska rada, kde maji aci
mo nost prost ednictvim zvoleného zastupce vznaset dotazy, p ani a p ipominky k d ni ve
Skole.

VEDENI SKOLY

VYU UJICI

- 0S. rozhovory
- dotazniky
- hospitace

Pracovnici Skoly maji monostse pr b n vyjad ovat k problematice chodu Skoly.
Pracovnici vedeni Skoly vykonévaji pr b n hospita ni innost. Jeji vysledky jsou s ka dym

pracovnikem individualn zkonzultovany.



VEDENI SKOLY

V ramci t idnich sch zek je zpracovan rodi i zapis, kde maji mj. mo nost polo it vedeni Skoly

- t idni schzky
- dotazniky

- rozhovory

- rada Skoly

- inspekc

RODI E A OSTATNI

otazky p ip. vznést p ipominky. Rodi e, stejn tak i aci mohou editele v pravidelnych

konzulta nich hodinach navstivit. Rada Skoly se pravideln schazi a jeji p ipominky slou i

jako jeden z podklad pro evaluaci Skoly.

AClI
- dotaznikova Se¢ni

- rozhovory
- srovnavaci testy

VYU UJiCi
KOLEGOVE RODI E A OSTATNI
- srovnavaci testy - tidni schzky
- vzajemné naslechy - dotazniky
- rozhovory
- rada Skoly
- inspekc

Vyu ujici SSSVT provadi vlastni evalua ni innost mj. prost ednictvim anonymniho

dotaznikového Set eni. V ramci tohoto Set eni se aci vyjad uji ke zp sobu a kvalit vyuky

daného vyu ujiciho. Vyu ujici daného p edm tu rovn pravideln zadavaji srovnavaci

pisemné testy, které nasledn vyhodnocuji. DalSim nastrojem evaluace jsou vzajemné

néslechy, kdy jednotlivi vyu ujici jsou p itomni na vyu ovaci hodin svého kolegy a vyu ovaci

hodiny je pak nasledn vzajemn zhodnocena.



VI.

Zakladni udaje o hospoda eni Skoly za kalenda ni rok 2009

Minimalni zavazny vyet informaci
podile wyhiasky £ 500/2002 Sb.

ROZVAHA

v plném rozsahu

Ohdnodinl fima nebo iny ndzsv Gf=1n jednodly

Soukroma stiedni $kola vypodetni
techniky s.r.o.

Sidio naba byl 18 GEetni jednotiy 2 misio podnicni

ke dnii 31.12.2009 i 58 od by
Iv celyeh tisicich CZK) Litvinovska 600
& 190 21 Praha 9
62913981
Cznaceni AKTIVA Cislo Bé&zng Gcetni obdabi Minule 4g. obdobi
Fadku
Brutto Korekce MNetto Netlo
a b ¢ 1 2 3 4

AKTIVA CELKEM 001 9817 -4 523 5 204 5114

B. Dlouhodoby majetek 003 5017 -4 523 494 247
B.Il. Dlouhodoby hmotny majetek 013 5017 -4 523 404 247
3. | Samostatné movité vici a soubory movitich vicl 016 5017 -4 523 494 247

C. Obéng akiiva 031 4738 4 738 4738
C.l. 24soby 032 22 22 22
cl 1 Mataril 033 22 22 22
C.lL Kratkodobé pohledévky 048 885 885 754
C.ll. 1. | Pohleddvky z obchednich veiahd 048 577 577 4872
6. | Sti-dafové pohladéiviy 054 59 59 13

7. | Kritkodobé poskytnuté zalohy 055 200 200 210

9. | Jiné pohledavky 057 449 49 49

Cv. Krathodoby finantni majetek 055 383 3 831 3 062
CIV. 1. |Penize 059 31 31 34
2. | Utty v bankéch 060 3800 3 800 3928

D.l. Casové rozliten| 063 B2 62 124
Dl 1. [ Nakady pigtich obdobl 064 62 62 129




Oznateni Cislo | Stav v b&iném Géelnim Stav v minulem Uéetnim
fadku obdabi obdobi
a [+ ] B

PASIWVA CELKEM 067 5 204 5114

A Wiastni kapltl 068 1278 1138

Al Zakladni kapital 069 102 102

AL 1. | Zakadni kapital 070 102 | 102

AL Kapitalows fondy 073 @73 G673

2. | Ostatni kapialove fondy 075 673 | 673

AN, Wysladek hospodafani minubych ket 0a1 363 266

AN 1, MNerozdéleny zisk minulych ket ng2 488 391

2. Meuhrazend ztmta minulych let (<) 083 -1256 - 125

ANV Wysledak hospodafani bé#ného idetniho abdobl (+/-) 084 140 ar

B. Cizl zdroje 085 3178 3325

B.II. Kratkodobs zdvazky 102 3178 3325

B.ll. 1. | Zévazky z obchodnich vatahd 103 1. 215 BGT

f. | Zavazky K zamdstnancim 107 BAB agn

6. | Zavazky ze socidiniho zabezpadeni a zdravoiniho pojisténi 108 540 551

7. St - dafiové zivazky a dotace 109 283 283

B. Kratkodobé phijaté zalahy 110 G2 140

10. Dohadnég Gty pasivn 112 160 504

C.l. Casové rozlibeni 118 838 651
Cl. 1. | Vydaje pfiftich obdobl 114 150

2. | Vynosy piigtich obdobl 120 GAB 651

Sestaveno dne: 30.03.2010

Podpisovy zaznam statultarniho organu aéetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzicke osoby, ktera je Géetni jednotkou

Martin Ing. Vodicka

Pravni farma tcetni jednotky

spol. s r.o.

Predmét podnikani

vedeni soukromych skol




VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Minimalni zavazny wwéet infformaci

podle vyhiasky &. 50072002 Sb.

v plném rozsahu

Ohchiodnl imma nebo |ny ndzsy bstnl jednothy

Soukroma stiedni Skola vypoéetni

techniky s.r.o.

zaobdobi  01.01.2009- 31.12.2009 Silarsbo bycsns Ghnjdaty s mists ok
(v celych tisicich CZK) Litvinovska 600
o 190 21 Praha 9
62913981
Oznaceni TEXT Cislo Skuteénost v aéetnim abdobi
FRe bEznem minulém
a b c 1 2
I W ikony 04 T 325 8232
I 1 Triby za prode| viastnich wrobkl a sludeb 05 7 325 8232
B. W ykonovd spotféba 08 7278 8 242
B. 1 S potfeba materidlu a energle 09 3 044 3854
2, Slufby 10 4232 4 388
¥ Piidang hadnota i1 49 -10
C. Osobnl naklady 12 14 189 14 167
C. 1 Mzdové naklady 13 10 973 10 844
3. | NaKady na socidini zabazpasani a zdravotni pofisténi 15 3004 3180
4. | Sociinl naklady 16 122 143
D. Dand a poplatky 17 8 16
E. Odpisy douhodabéha nehmotného a hmotného majstku 18 206 136
1. Tr2by z prodaje disuhodobého majetku a materialy 8 96
.1 Tizby z prodeje dicuhodobého majetku 20 a6
I, Ostatni provozni vinosy 26 14 583 14 495
H. Ostaini provozni naklady 27 191 177
* Provozn| visledek hospodateni | 30 134 -10
X, Vynasové Groky 42 95 180
0. Ostatni finandni naklady 45 51 51
* Finanéni viysladek hospodafani | 48 44 129
Q. Dath z plijmi za bé2nou &innost 44 38 22
1 - gplatnd 50 3B 22
o Vysladek hospodatan| za bdnou &innast 52 140 97
s \ysladek hospodafani za G8etni obdobl (+-) 60 140 97
gk Vysledek hospodafanl pled zdanénim 61 178 119

Sestaveno dne: 30.03.2010

Podpisovy zdznam statutarniho organu Géetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, kterd je (éetni jednotkou

Martin Ing. Vedicka

Pravni forma ucetni jednatky

spol. s r.o.

Predmét podnikani

vedeni soukromych kol




Udaje o hospoda eni $koly za $kolni rok 2009/10

VII.

1. P ehled pijm avydaj Skoly v roce 2008/2009 (v K)

Obdobi

1.9. -31.12. 2009

1.1. - 31.8. 2010

1.9.2009 8.3010

P ijmy celkem :

8 284 989,00 14 390 738,00 22 675 727,00
Stéatni dotace 5 066 000.- 9 875 000.- 14 941 000.-
v tom dotace :
pro soukromé Skoly 4 971 000.- 9 875 000.- 14 846 000.-
zvySeni nenarokovych slo ek 95 000,- 0,- 95 000,-
plat zam stnanc
Skolne 2 752 410,- 4125 900,- 6 878 310,-
P ijmy z hosp. innosti 406 676.- 346 250, - 752 926 -
Jiné pijmy 59 903,- 43 588,- 103 491 -
Vydaje celkem : 11 913 260 11 238 848 - 23 152 108,-
Investice 205 888,- 0, 205 888,-
Neinvestini vydaje celkem 11 707 372.- 11 238 848 - 22 946 220 .-
Z neinvestinich vydaj :
- Naklady na mzdy 4372 739.- 5 375 356 - 9 748 095.-
- Ostatni osobni naklady 1 057 150.- 574 450, - 1 631 600, -
- Odvody pojistni 511 411, 1820 904,- 2332 315.-
- Provozni naklady celkem 5766 072.- 3 468 138 - 9 234 210.-
Z provoznich naklad :
- U ebnice a uebni pomcky 1 306 377.- 269 073,- 1 575 450, -
- Stipendia 0,- 44 000, - 44 000,-
- Ostatni provozni naklady 4 148 039,- 3029 440,- 7 177 479,-
- Naklady na hosp.innost 311 656,- 125 625,- 437 281,

P ilohy :

1. Vyu tovani dotaci za Sk. rok 2009/2010



P iloha 1 - Vyu tovani dotaci za Sk. rok 2009/10

Tabulka 1. Udaje o vyl tovani dotace soukromé Skole a Skolskému za izeni ve
Skolnim roce 2009/2010
Skola, za izeni : Soukroma st edni 3kola vypo etni techniky
Udaje o vy tovani dotace soukromé Skole a Skolskému za izeni
ve skolnim ro ce 2009/2010
: Ukazatel v K
1. |Poskytnuta dotace 14 846 000
2. Pou itd dotace, v tom: 14 846 000
3. |Mzdové prost edky hrazené z dotace celkem 9 366 633
4. v tom: a) platy 8 815 367
5. b) OON 551 266
6. Odvody na zakonné pojistné 2994 673
7. Ostatni neinvesti  ni vydaje celkem, z toho: 2 484 694
8. u ebnice a u ebni pom cky 305 073
9. nakup vody, paliv, energie 433 260
10. slu by post 6 692
11. slu by telekomunikaci 146 820
12. DVPP 0
13. programové vybaveni 767 734
14. najemné* 776 941
15. opravy a udr ovani 25 000
16. cestovné 0
vydaje spojené s rehabilitaci ( u spec. kol a
17. za izeni) 0
18. ostatni, jiné 23174
19.  |Rozdil .1-2 0

*) s vyjimkou nadjemného v ramci smlouvy o koupi najaté v ci uzav ené po 1.1. 1997




Tabulka 2. Udaje o vyl tovani dotace soukromé Skole a Skolskému za

izeni ve Skolnim roce 2009/2010 po pololetich

Vyl tovani poskytnuté dotace za Sk. rok 2009/2010

Ukazatel 1.9.-31.12.2009 1.1. - 31.8. 2010 Celkem K
Poskytnuta dotace z rozpo tu MSMT - SU k 31.8.2010 4 971 000.- 9 875 000.- 14 846 000.-
Z poskytnuté dotace p ijemce skute n vy erpal 4 971 000.- 9 875 000.- 14 846 000.-
(neinvesti ni vydaje celkem ) k 31.8.2010 z toho :

mzdoveé naklady celkem v etn OPPP 3451 310.- 5915 323.- 9 366 633.-

z toho : platy 3451 310.- 5 364 057.- 8 815 367.-

OPPP 0.- 551 266.- 551 266.-

zakonné odvody (zdravotni pojist ni a socialni 1173 445.- 1821 228.- 2994 673.-
zabezpe eni)

ostatni neinvesti ni vydaje celkem, z toho : 346 245.- 2 138 449.- 2 484 694.-

u ebnice a u ebni pom cky 0.- 305 073.- 305 073.-

nakup vody, paliv, energie 93 267.- 339 993.- 433 260.-

slu by post 0.- 6 692.- 6 692.-

slu by telekomunikaci 0.- 146 820.- 146 820.-

DVPP 0.- 0.- 0.-

programové vybaveni 0.- 767 734.- 767 734.-

najemné 252 978.- 523 963.- 776 941.-

opravy a udr ovani 25 000.- 25 000.-

cestovné 0.- 0.- 0.-

vydaje spojené s rehabilitaci 0.- 0.- 0.-

ostatni jiné - Skoleni zam. 0.- 23174.- 23174.-

Rozdil .1-2 0.- 0.- 0.-

Tabulka 3. Po et 4k b hem Skolniho roku 2009/10




Soukroma st edni Skola vypo etni techniky s.r.o., Litvinovskd 600, 190 21 Praha 9 - Prosek

L pr m. zaokr
st edni odborna skola Cllov_a p9 et p9 et p9 et p9 et p9 et p9 et p9 et p9 et p9 et p9 et p9 et p9 et po et | ouhle

kapacita ak ak ak ak ak ak ak ak ak ak ak ak ak no
. oboru

kod oboru 9 10 11 12 1/10 2 3 4 5 6 7 8 £
18-20-M/0lInforma ni technologie denni 480 131 | 130 130 130 130 125 125 125 119 118 118 | 118 124,45 | 125
26-47-M/003 Inform.techn.-aplikace osobnich 230
po ita  denni 480 232 232 231 230 230 230 229 229 229 229 229 | 229 | 229,92
Celkem 363 362 361 360 360 355 354 354 348 347 347 347 355

Tabulka 4. P ehled dotaci skute

n p evedenych nau et Skoly ve Sk. roce 2008/2009

P ehled dotaci skute

n p evedenych na u et Skoly ve Sk.roce 2009/10

P evedend astka (K ) |Datum p evodu Komenta
1 140 000.-|29.07.2009 zaloha na za i 2009
3831 000.-{11.11.2009 dotace na 4. tvrtleti 2009
3835 000.-129.01.2010 dotace na 1. tvrtleti 2010
3695 000.-|22.04.2010 dotace na 2. tvrtleti 2010
3593 000.-127.07.2010 dotace na 3. tvrtleti 2010

z toho 1 248 000.-

zaloha na za i 2010

Celkem :. 14 846 000- K

dotace na Skolni rok 2009/2010




Tabulka 5. P ehled p edpokladanych dotaci na Sk. rok 2008/2009 dle norma

tivu

Obdobi Typ Po et &k Z&kladni Z&kladni Z&kladni dotace Zvyseni Zvyseni ZvySena dotace
studia (p epo teno) dotace v% |dotace celkem dotace v % dotace celkem
normativu v K /&ka |(za dané obdobi) normativu v K /éka (za dané obdobi)

Studijni obor 26 47 M/003 Informa  ni technologie | Normativ neinvesti nich vydaj na rok 2009 (100 %): 45 800.- K / aka/rok

zai denni 230 60 27 480.- 2 106 800.- 30 13 740.- 1 053 400.-

a ty leté
prosinec

2009

Celkem dotace oboru 26 47 M/003 v obdobi za i - prosinec 2009 : 3 160 200.-

Studijni obor 18-20-M/01 Informa

ni technologie

Normativ neinvesti nich vydaj

na rok 2009 (100 %): 45 373.- K / aka/rok

zai denni 125 60 27 223,8.- 1134 325.- 30 13611,9.- 567 162,5.-
a ty leté
prosinec
2009
Celkem dotace oboru 18-20-M/01 v obdobi z4 i - prosinec 2009 : 1701 487,5.-
Za obdobi za i a prosinec 2009 celkem narok ve vSech oborech : 4 861 687,5.-
Obdobi Typ Po et ak Zakladni Zakladni Zakladni dotace Zvyseni Zvyseni ZvySena dotace
studia (p epo teno) dotace v % |dotace celkem dotace v % dotace celkem
normativu v K /aka |(za dané obdobi) normativu v K /aka (za dané obdobi)
Studijni obor 26 47 M/003 Informa  ni technologie INormativ neinvesti nich vydaj na rok 2010 (100 %): 47 445.- K / aka/rok
leden denni 230 60 28 467 .- 4 364 940.- 30 14 233,5.- 2182 470.-
a ty leté
srpen 2010
Celkem dotace oboru 26 47 M/003 v obdobi leden - srpen 2010 : 6 547 410.-

Studijni obor 18-20-M/01 Informa ni technologie

Normativ neinvesti nich vydaj

na rok 2010 (100 %): 47 169.- K / &ka/rok

leden denni 125 60 28 301,4.- |2 358 450.- 30 14 150,7.- 1179 225.-
a ty leté
srpen 2010
Celkem dotace oboru 18-20-M/01 v obdobi leden - srpen 2010 : 3 537 675.-
Za obdobi leden a srpen 2010 celkem narok ve vSec  h oborech : 10 085 085.-
Za obdobi leden a srpen 2010 celkem narok ve vSec  h oborech 99% : 9984 234.-

(dle usneseni vlady  .54/2010 - sni eni naroku Skoly za r. 2010 0 1%)

Za Sk.rok 2009/2010 celkem narok ve vSech oborech :

14 845 921,65.-




Tabulka 6. Ukazatel nakladovosti ve Skolnim roce 20 09/2010
Druh Skoly nebo druh a typ Skolského za izeni: st edni Skola

Ukazatel addek | Pouitd dotace Jednotka
islo
erpani dotace celkem 1 14846000, K
z toho: mzdové prost edky celkem (platy a OON) 2 9366633 K
v tom: na pedagogické pracovniky 2a 8262329 K
na nepedagogické pracovniky 2b 1104304 K
ONIV 3 2484694 K
z toho: na u ebnice, u ebni pom cky a skolni pot eby 3a 305073] K
Pou itd dotace na jednotku vykonu
P epo teny po et jednotek vykonu 4 355| osoba
P imé naklady na vzd lavani na jednotku vykonu A1/ .4 41820| K /osob
a
Mzdové naklady na jednotku vykonu 21 .4 26385( K /osob
a
ONIV na jednotku vykonu 3/ .4 6999| K /osob
a
Naklady na u ebnice, u ebni pom cky a Skolni pot eby na jednotku | .3a/ .4 860| K /osob
vykonu a
Mzdové prost edky na zam stnance®)
P epo teny po et zam stnanc 5 27,42| osoba
v tom: pedagogi ti pracovnici 5a 23,56/ osoba
nepedagogi ti pracovnici 5b 3,86| osoba
Mzdové prost edky na zam stnance 215 341599 K /osob
a
Mzdové prost edky na pedagogického pracovnika .2al .5 350693| K /osob
a a
Mzdové prost edky na nepedagogického pracovnika .2b/ .5 286089| K /osob
b a

Vysv tlivky:Jednotka vykonu - 1 dit , &k, student, stravovany, ubytovany, 1| ko
Po ty zam stnanc a mzdové prost edky na pedagogické i nepedagogické pracovniky podle skute ného stavu ve sledovaném Skolnim roce
*) Pravnick& osoba uvede vySi pou ité dotace na vyd aje vyplyvajici z pracovn pravnich vztah .



VII.
DalSi informace

Po et podanych adosti o informace a po et vydanych rozhodnuti o odmitnuti &dosti — 0

Po et podanych odvolani proti rozhodnuti - 0

P ilohy:

u ebni plan oboru 18-20-M/01 Informa ni technologie
u ebni plan oboru 26-47-M/003 Informa ni technologie
vysledek inspekce

aktualni vypis z rejst iku Skol

Praha 12. ijna 201009 Ing. Martin Vodi ka
editel Skoly



Ro nikovy u ebniplan—p ehledp edm t

Nazev SVP: Informa ni technologie
Kod a nazev oboru vzd lani: 18-20-M/01 Informa ni technologie
Délka a forma studia: ty leté denni studium
Stupe vzd lani: St edni vzd lani s maturitni zkouskou
Datum platnosti SVP: 1.9.2009
Nazvy vyu ovacichp edm t Po et tydennich vyu ovacich hodin
1r. 2.r. 3.r. 4.r. celkem

VSeobecn vzd lavacip edm ty

esky jazyk a literatura 3 2 2 3 10
Anglicky jazyk 3 3 3 3 12
N mecky jazyk X 2 2 2 6
Ob anska nauka 1 X 1 1 3
D jepis 2 X X X 2
Fyzika 2 2 2 2 8
Zaklady p irodnich v d 2 2 X X 4
Elektrotechnika 2 2 X X 4
Matematika 4 4 4 5 17
T lesna vychova 2 2 2 2 8
Odborné p edm ty—spole na ast
Ekonomika X X 4 3 7
Technika administrativy 2 X X X 2
Programové vybaveni 3 3 3 3 12
Technické vybaveni 2 2 X X 4
Po ita ové sit 2 2 2 2 8
Technicka grafika X 2 2 X 4
Prezenta ni grafika X 2 X X 2
Zaklady programovani X 2 2 2 6
Technické zobrazovani 2 X X X 2
Odborné p edm ty— profilova  ast
Sprava po ita ovych siti *) X X 3 4 7
nebo nebo
Programovani a databazové systémy *) X X 3 4 7
nebo nebo
Grafické systémy a tvorba webu *) X X 3 4 7
Celkem: 32 32 32 |32 128

*) dle zam eni oboru



U EBNI PLAN OBORU INFORMA Ni TECHNOLOGIE 26-47-M/003

(Udaje uvedené v zavorce znamenaji po et p lenych hodin)

Kategorie a nazvy 1. 2. 3. 4. Celkem
Po et hodin za tyden (studium) 30. 30. 30. 30. 120
1. Spole enskov dné

esky jazyk a literatura CJL 3 2 2 3 10
Anglicky jazyk ANJ 3(3) 3(3) 3(3) 3(3) 12(12)
N mecky jazyk NEJ - 2(2) 2(2) 2(2) 6(6)
Ob anska nauka OBN 1 1 - 1 3
D jepis DEJ 2 e e e 2
Z&klady ekologie ZEK - i 1
2. Matematicko p irodov dné
Matematika MAT 5(1) 3 14(1)
Fyzika FYZ 2 2 2 - 6
3. T lesna vychova TEV 2 2 2 2 8
4. Odborné
Ekonomika EKO  ----- 2 3 3 8
Elektrotechnika ELE 2 2 e e 4
Technické zobrazovani TEZ 2 e e e 2
Programové vybaveni PVY 4(4) 3(3) 3(3) 3(3) 13(13)
Technickeé vybaveni TVY 2 2 e e 4
Po ita ové sit POS 1 2(2) 3(3) 3(3) 9(8)
Programovani PRG - - 2(2) 3(3) 5(5)
Grafické systémy GRS - 2(2) 2(2) 2(2) 6(6)
Prakticka cvi eni PRA - 2(2) 2(2) 2(2) 6(6)
Technika administrativy TEA 22 - e e 2(2)



vychovy. Také persondlni podminky se dynamicky vyvijeji a pomdhaji udriovat vysokou
odbornost vyuky. Systematickd prdce reditele Skoly a jeho zdstupce se viemi pedagogickymi
pracovniky vedla ke zvySeni kvality vychovné-vzdélavaciho procesu.

Hodnotici stupnice:

_vynikajici velmi dobry [ dobry (primérny) l vyhovujici Nevyhovujici













